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INTRODUCAO

A transicdo do POE para o PRIME é uma alteragdo de fundo na estrutura do Programa, mas é acima de tudo uma
alteracdo no conceito, nos objectivos e na filosofia. A grande novidade introduzida pelo PRIME é a garantia aos
empresarios de que 0s projectos com mais valor, com mais resultados efectivos e com maior sucesso serdo 0s mais
apoiados. A alteracdo global vem introduzir maior simplicidade nas medidas, mais rapidez na decisdo e maior

transparéncia nos critérios de avaliacéo.

Algumas das alteragdes ja tinham sido introduzidas, antes mesmo da aprovagdo do PRIME, como o NEST, o
IDEIA, 0 QUADROS, o financiamento convertivel e a discriminagdo positiva de jovens empreendedores no

ambito do SIPIE, por exemplo.

No PRIME as mudangas sdo agora mais profundas: as parcerias empresariais passam a ser feitas por concurso
publico e ndo por decisbes discricionarias; autonomiza-se a componente de qualificacdo dos recursos humanos, que
deixa de estar dependente de projectos de investimento em capital fixo; sdo reforcados os programas de apoio a
inovacdo e a I&D aplicados, bem como o apoio a estratégias correctas de internacionalizacdo das empresas,
traduzidas, nomeadamente, na criagdo de marcas portuguesas ou no dominio dos canais comerciais para
distribuicdo de produtos portugueses no exterior. Também foram introduzidos incentivos & cooperagdo entre
empresas portuguesas e reforgados os estimulos ao empreendedorismo e os instrumentos financeiros de apoio,

especialmente no dominio do capital de risco.

No PRIME privilegiam-se os incentivos atribuidos com base no mérito efectivo dos investimentos, com base em
mecanismos de prémio dos resultados obtidos e de partilha de risco, relativamente as componentes de mero

subsidio.

Os processos ndo sofrem qualquer perturbacdo — houve, aliés, o cuidado de ndo interromper o POE para ndo travar

as decisbes de investimento. Por isso 0s projectos seguem o seu curso normal.

O PRIME cria novas medidas, consolida alteragOes ja introduzidas no POE e ajusta medidas ja existentes. Entre as

novas medidas destacam-se:

a) A autonomizacdo do Sistema de Incentivos a Modernizagdo Empresarial, que passa a constituir uma das 8
grandes medidas e que, para além de consagrar a metodologia de analise, decisdo e retribuicdo do mérito dos
projectos, criada no ano passado - financiamento convertivel -, introduz o tratamento explicito e autbnomo da
componente inovagdo. As novas medidas consagram ainda a especificidade do Turismo;

b) A criacdo de uma medida de apoio a cooperacdo inter-empresarial;

c) A criagdo das linhas de apoio a criacdo de desenvolvimento de "Marcas Portuguesas" e a promogao dos produtos
portugueses, com a possibilidade de extensdo dos prazos dos respectivos programas;

d) A autonomizacdo da componente de qualificacdo dos Recursos Humanos - que passa mesmo a ser um eixo
auténomo - traduzida em medidas de incentivo ao investimento em recursos humanos. Até agora, esta vertente

tinha de estar ligada a projectos de investimento em capital fixo;
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e) A regulamentacéo dos apoios a instalagio de empresas em Areas de Localizacdo Empresarial;

f) A substituicdo das PIP pela medida de apoio a Parcerias Empresariais que podem abranger entidades com fins
lucrativos e passam a ser adjudicadas por concurso publico sobre temas definidos;

g) Medidas de apoio a criacdo de nlcleos de investigacao e desenvolvimento aplicados nas empresas, bem como a

realizac8o de projectos piloto de investigacdo aplicada.

Em geral, as medidas do Programa sdo ajustadas no sentido da reducdo da componente de subsidiacdo a fundo
perdido, do reforco da comparticipacdo privada em projectos e da maior ligagdo dos incentivos atribuidos ao mérito
e aos resultados efectivos dos projectos.

Além disso, introduz-se agora maior flexibilidade na possibilidade de reafectagdo de recursos financeiros entre as
medidas, de forma a poder contemplar as que, tendo maior procura relativa, forem consideradas de maior mérito
face aos objectivos de politica economica.

Com o PRIME pretendeu-se uma estrutura muito mais simples, com medidas mais claras e identificadas com os
objectivos de politica econémica. Para além disso, deve referir-se a reducdo do grau de discricionariedade da

decisdo, com critérios mais objectivos. Os prazos de apreciagdo e aprovacao sdo mais curtos.

Em suma, o PRIME apoia o investimento gerador de valor acrescentado nacional, a qualificacdo dos recursos

humanos, a inovacéo e a competitividade das empresas nos mercados internacionais.
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1. LOGICA DE MUDANCA E OBJECTIVOS

O PROGRAMA PARA A PRODUTIVIDADE E O CRESCIMENTO DA ECONOMIA (PPCE) é um conjunto de medidas
coerentes, complementares entre si e inovadoras, dirigido prioritariamente as empresas, mas também as entidades
vocacionadas para a inovagdo e a investigacao aplicada, atravessando de forma transversal, toda a Economia.

Neste contexto, o programa PRIME - PROGRAMA DE INCENTIVOS A MODERNIZAGAO DA ECONOMIA, aprovado
pela Comissdo Europeia a 14 de Maio de 2003 para vigorar até ao fim de 2006, é o novo instrumento financeiro de
apoio a politica econdmica Portuguesa, e tem como objectivos estratégicos:

« reforgar a produtividade e competitividade das empresas dos sectores da Industria, Energia, Construgdo,
Transportes, Turismo, Comércio e Servigos, directamente ou através de entidades da sua envolvente, de
natureza financeira, associativa, formativa ou tecnoldgica e autarquica, entre outras;

e incrementar a sua participacdo no mercado global, através da melhoria da capacidade para defrontar uma
concorréncia externa acrescida, quer a nivel de uma Unido Europeia voltada para um alargamento aos
Paises da Europa Central e de Leste, quer a nivel mundial;

e promover o investimento em areas potenciais de desenvolvimento, especialmente naquelas em que séo
decisivos os factores dindmicos de competitividade;

e incorporar nas empresas uma cultura de investigacdo e desenvolvimento de novos produtos e métodos
produtivos;

e orientar os recursos humanos para a produtividade através da sua qualificacdo técnico-cientifica e,
também, do desenvolvimento de tarefas mais motivadoras e geradoras de mais valor.

Porqué mudar?

A criacdo do PRIME justifica-se pela necessidade de apoiar de forma clara os objectivos centrais da nova Politica
Econdmica, revendo aspectos consensualmente menos positivos que caracterizavam o anterior programa POE, quer
a nivel da concepgdo, quer da execugdo.

A aposta no aumento sustentado da produtividade da economia portuguesa deve assentar no fomento acelerado das
indUstrias e servicos de maior valor acrescentado nacional, o que se traduz na pratica em:

« incentivar a criacdo de riqueza, premiando projectos geradores de elevado valor acrescentado, em funcdo
deste e dos resultados fiscais efectivamente produzidos;

« distinguir as iniciativas empresariais que valorizem as componentes mais sofisticadas da cadeia de valor;

e privilegiar os instrumentos assentes em participacdes de capital de risco, capital semente ou capital de
desenvolvimento;

« seleccionar projectos a apoiar através de medidas mais facilmente perceptiveis e com reduzido grau de
discricionaridade e maior transparéncia e racionalidade;

< diminuir a burocracia, simplificando os procedimentos de candidatura e de avaliagdo dos projectos;

e reduzir o nimero de interlocutores;

e encurtar prazos de decisdo e de execugio;

» estabelecer parcerias com institui¢des financeiras e de capital de risco, pré-qualificadas e com obrigacGes
e niveis de servigo adequadamente contratualizados.

Com 8 Medidas (menos 4 que no Programa anterior), o PRIME estrutura-se em trés Eixos Prioritarios de
Actuacdo, a saber:

« Eixo 1- Dinamizagéo das Empresas — Incentivos ao investimento de modernizagdo, inovacdo e a estratégia
competitiva das empresas;

« Eixo 2 - Qualificagédo dos Recursos Humanos - Apoios a qualificagdo dos recursos humanos, significando o
reforgo da aposta nesta area;

« Eixo 3 - Dinamizacédo da Envolvente Empresarial — Incentivos a melhoria das infra-estruturas, as parcerias
empresariais, de internacionalizagio das empresas, e instrumentos de modernizag&o financeira.
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2. MEDIDAS DO PROGRAMA

Eixo 1 - Dinamizacdo das Empresas

Medida 1 - Estimular a Moderniza¢do Empresarial
SIME - Sistema de Incentivos & Modernizagdo Empresarial
Medida 2 - Apoiar o Investimento Empresarial
SIPIE - Sistema de Incentivos a Pequenas Iniciativas Empresariais
URBCOM - Sistema de Incentivos a Projectos de Urbanismo Comercial
SIVETUR - Sistema de Incentivos a Produtos Turisticos de VVocagéo Estratégica

NEST - Novas Empresas de Suporte Tecnologico
Medida 3 - Melhorar as Estratégias Empresariais

IDEIA - Apoio a Investigacdo e Desenvolvimento Empresarial Aplicado

SIME INOVACAO - Sistema de Incentivos & Investigacio e Desenvolvimento Tecnoldgicos
DEMTEC - Projectos Piloto - Produtos, Processos e Sistemas Tecnologicamente Inovadores
NITEC - Nucleos de I&DT do Sector Empresarial

SIUPI - Sistema de Incentivos a Utilizagdo da Propriedade Industrial

QUADROS - Incentivo & Contratagdo de Técnicos Qualificados

SICE - Sistema de Incentivos a Coopera¢do Empresarial

MAPE - Apoio ao Aproveitamento do Potencial Energético e a Racionalizacdo de Consumos

Eixo 2 - Qualificacdo dos Recursos Humanos

Medida 4 - Incentivar os Investimentos em Recursos Humanos

Eixo 3 - Dinamizacdo da Envolvente Empresarial

Medida 5 - Incentivar a Consolidacédo de Infra-Estruturas
Apoio as Actuais Infra-Estruturas Tecnolégicas, da Formagédo e da Qualidade
Apoio as Actuais Infra-Estruturas Associativas
Apoio as Actuais Infra-Estruturas Energéticas
Apoio as Actuais Infra-Estruturas Turisticas
ALE - Medida de Apoio as Areas de Localizagdo Empresarial
PITER - Programas Integrados Turisticos de Base Regional
Requalificacio de Areas de Producéo Mineral

Medida 6 — Apoiar as Parcerias Empresariais

Medida 7 - Dinamizar Mecanismos de Inovacgéo Financeira Empresarial
Criacao e Refor¢o de um Fundo de Sindicacdo de Capital de Risco
Constituicéo e Refor¢o dos Mecanismos de Garantia

Medida 8 - Internacionalizar a Economia
Promocao de Portugal e das Marcas Portuguesas
Promocéo de Acesso a Mercados
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Transicdo POE/PRIME

Eixo 1 - Actuar sobre os Factores de
Competitividade das Empresas

Medida 1.1 -

Medida 1.2 -

Eixo2-  Promover Areas Estratégicas para
0 Desenvolvimento

Medida 2.1 -
Medida 2.2 -
Medida 2.3 -
Medida 2.4 -

Medida 2.5 -

Eixo 3 - Melhorar a Envolvente
Empresarial

Medida 3.1

\)

Eixo 1 - Dinamizagédo das Empresas

Medida 1 -
Medida 2 -

Medida 3 -

Eixo 2 - Qualificacdo dos Recursos
Humanos

Medida 4 -

Eixo 3 - Dinamizacéo da Envolvente
Empresarial

Medida 5 -
Medida 6 -

Medida 7 -

Medida 8 -
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3. ESTRUTURA DO PROGRAMA
EIXO 1 - DINAMIZAGCAO DAS EMPRESAS

MEDIDA 1 - ESTIMULAR A MODERNIZACAO EMPRESARIAL

SIME - SISTEMA DE INCENTIVOS A MODERNIZACAO EMPRESARIAL

Dirige-se a projectos empresariais de investimento estratégico, ou seja aqueles que, de forma transversal as suas
diversas areas funcionais, integram varias areas de investimento orientado para a internacionalizagdo, a eficiéncia
energética, os sistemas de qualidade, seguranca e gestdo ambiental, a qualificacdo de recursos humanos para além
de outros investimentos essenciais a actividade.

Aplicam-se as seguintes restricoes:

. « . Despesas Elegiveis
Dimensdo Empresarial P 9

S6 Incorpéreo Total
PME > €50 000 > € 150 000
N&o PME > €200 000 > € 600 000

BENEFICIARIOS

Sdo susceptiveis de apoio, no ambito do SIME, os projectos de investimento que incidam nas seguintes
actividades, classificadas de acordo com a Classificagdo Portuguesa das Actividades Econdmicas — CAE, revista
pelo Decreto-Lei n.° 182/93, de 14 de Maio:

divisGes 10 a 37 com excepcdo dos investimentos apoiaveis pelo FEOGA nos termos do

Industria protocolo entre os Ministérios da Economia e da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas

Construgdo  divisdo 45

Comércio divisGes 50 a 52, apenas para PME ou entidades constituidas exclusivamente por PME

actividades incluidas nos grupos 551, 552, 553, 554, 633 e 711 e as actividades declaradas de
interesse para o Turismo, pela Direccdo Geral do Turismo, nos termos da legislagdo aplicavel e

Turismo que se insiram nas classes 9232, 9233, 9234, 9261, 9262 e 9272, e nas subclasses 93041 e
93042
actividades incluidas nas divisdes 72 e 73 e, quando visem servicos para 0s quais exista oferta
Servigos insuficiente e que apoiem a eficiéncia e competitividade das empresas, as actividades incluidas

nas divisdes 74 e 90, e classe 9211, e nas subclasses 01410, 02012 e 02020
Transportes  actividades incluidas nos grupos 602, 622, 631, 632 e 634

NiVEL E NATUREZA DO APOIO

« O apoio publico ao investimento reveste, genericamente, a forma de financiamento convertivel, isto &,
incentivo reembolsavel, com juros;

* o incentivo reembolsavel pode ser convertido, em parte ou na totalidade, num Prémio de Realizagao,
atribuivel consoante o nivel de concretizacdo dos objectivos do projecto e outras condi¢Bes especificos;
Este prémio tera de ser obrigatoriamente incorporado em capitais préprios da empresa beneficiéria;

* 0 incentivo publico ao investimento em Qualificagdo de Recursos Humanos é ndo reembolsavel e
decorre da legislacdo que regulamenta os apoios do Fundo Social Europeu aplicaveis a esta componente;

» taxa base 30%;

e taxa minima para jovem empresario 35%;

e taxa maxima para ndo PME 45%;

* taxa maxima para PME 50%.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS
e A apresentagdo de candidaturas pode ser feita em continuo através de formulério electrdnico
disponibilizado no site pwww.prime.min-economia.pt| a enviar via internet ou a entregar nos postos de
atendimento do Ministério da Economia em suporte informatico;
* as candidaturas devem ser apresentadas nas Instituicdes de Crédito protocoladas no dmbito do
Ministério da Economia (cfr. pag. 30), em uma ou em varias, ndo devendo a respectiva data ultrapassar
em mais de 10 dias Uteis a data de entrega via internet ou nos Organismos Coordenadores.
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MEDIDA 2 - APOIAR O INVESTIMENTO EMPRESARIAL

SIPIE - SISTEMA DE INCENTIVOS A PEQUENAS INICIATIVAS EMPRESARIAIS

Destina-se a apoiar pequenos projectos de investimento, com o objectivo de promover ganhos de competitividade,
designadamente através do reforco da respectiva capacidade técnica e tecnoldgica e da modernizagdo das empresas,
tendo em vista o contributo para o desenvolvimento da regido em que se inserem, dentro dos limites seguintes:

« valor minimo de investimento 15 mil euros
« valor maximo de investimento 150 mil euros

BENEFICIARIOS

Micro e pequenas empresas, segundo a definicdo que esteja em vigor a data da candidatura (actualmente
Recomendacéo da Comisséo 96/280/CE, de 3 de Abril de 1996, Jornal Oficial n.° L 107 de 30/04/1996).

Os projectos de investimento devem enquadrar-se nos sectores e subsectores (de acordo com a Classificacdo
Portuguesa das Actividades Econdémicas — CAE revista pelo DL n.° 182/93 de 14 de Maio) abaixo indicadas:

divisGes 10 a 37 com excepcdo dos investimentos apoiaveis pelo FEOGA nos termos do

IndUstria protocolo entre os Ministérios da Economia e da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas

Construgdo  divisdo 45

Comércio divisbes 50 a 52, com excepcdo da classe 5231

actividades incluidas nos grupos 551, 552, 553, 554, 633 e 711 e as actividades declaradas de
interesse para o Turismo, pela Direccdo Geral do Turismo, nos termos da legislacdo aplicavel e

Turismo que se insiram nas classes 9232, 9233, 9234, 9261, 9262 e 9272, e nas subclasses 93041 e
93042
actividades incluidas nas divisfes 72 e 73 e, quando visem servigos para 0s quais exista oferta
Servigos insuficiente e que apoiem a eficiéncia e competitividade das empresas, as actividades incluidas

nas divisdes 74 e 90, e classe 9211, e nas subclasses 01410, 02012 e 02020

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e O apoio reveste a forma de incentivo reembolsavel, podendo ser parcial ou totalmente convertido em
prémio de realizacdo em fungdo de metas pré-estabelecidas;

e Taxa base 30%;

e Taxa minima de jovem empresario 35%;

«  Majoracdo regional de mais 5%;

»  Taxa méxima de apoio (incluindo majoracdes) 50%;

¢ O limite global maximo de incentivo por promotor ndo pode exceder o valor absoluto de €100.000,
durante um periodo de trés anos contados a partir da data de aprovagdo do primeiro incentivo.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS
«  Funcionamento por fases;

» apresentacio de candidaturas através de formulario electronico disponibilizado em www.prime.min-

pconomia.ptou nos postos de atendimento competentes do Ministério da Economia.
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URBCOM — SISTEMA DE INCENTIVOS A PROJECTOS DE URBANISMO COMERCIAL

Esta medida apoia projectos de investimento de revitalizacdo e consolidacdo do tecido empresarial comercial e
requalificacdo do espaco urbano envolvente, designadamente em centros histéricos.

As entidades e as actividades econémicas a apoiar pelo URBCOM devem enquadrar-se nos sectores e
subsectores (classificadas de acordo com a Classificacdo Portuguesa das Actividades Econémicas — CAE revista
pelo DL n.° 182/93 de 14 de Maio) abaixo indicadas:

Comércio divisdes 50 a 52 e 5530, 5540
actividades incluidas nos grupos 551, 552, 553, 554, 633 e 711 e as actividades declaradas de

Turismo interesse para o Turismo, pela Direcgdo Geral do Turismo, nos termos da legislacéo aplicavel e
que se insiram nas classes 9232, 9233, 9234, 9261, 9262 e 9272, e nas subclasses 93041 e
93042

Servigos actividades incluidas nas actividades 9301 e 9302

Estruturas associativas de comércio e de servi¢os

Céamaras Municipais

Unidades de Acompanhamento e Coordenagdo (UAC)

BENEFICIARIOS

e Microempresas e PME, de qualquer natureza e sob qualquer forma juridica, segundo a definicdo que
esteja em vigor & data da candidatura (actualmente Recomendacdo da Comissdo 96/280/CE, de 3 de
Abril de 1996, Jornal Oficial n.° L 107 de 30/04/1996);

e AssociagOes de Comércio, Camaras Municipais e Unidades de Acompanhamento e Coordenag&o.

NiVEL E NATUREZA DO APOIO
O apoio publico ao investimento reveste a forma de Incentivo ndo reembolsavel sendo os respectivos limites os
que se seguem:

LIMITE MAXIMO DE

ENTIDADES | \VESTIMENTO INCENTIVO LIMITES DE INCENTIVO
45% do investimento e Limite do projecto €45.000;
elegivel. « Limite do promotor €100.000, durante
Empresas €150.000 um periodo de trés anos contados a
partir da data de aprovacdo do primeiro
incentivo.
75% do investimento .  Limites especificos consoante a natureza
elegivel. do investimento;
e Investimento elegivel da Promogao
Estruturas Comercial tem como limite 7,5% do

associativas

montante do investimento elegivel total
dos projectos empresariais;

Reducdo de 30% aos limites se a taxa de
adesdo das empresas for < 50%.

Cémaras
Municipais

75% do investimento
elegivel de natureza
incorpérea desde que ndo
exceda os 35% do total;
50% do investimento
elegivel de natureza
corporea.

Investimento elegivel da Envolvente
Comercial tem como limite 20% do
investimento elegivel total dos projectos
empresariais da area de intervengdo;
Reducéo de 30% aos limites se a taxa de
ades8o das empresas for < 50%.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS

e O regime de candidaturas funciona por fases e nos periodos respectivos;
e a apresentacdo de candidaturas pode ser feita através de formulario electrénico disponibilizado em

vww.prime.min-economia.pt| a enviar via internet ou a entregar em suporte informético nos postos de

atendimento do Ministério da Economia ou junto dos Organismos Coordenadores da Accédo, em funcao da
tipologia de projecto.
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SIVETUR - SISTEMA DE INCENTIVOS A PRODUTOS TURISTICOS DE VOCACAO ESTRATEGICA

Este sistema visa o desenvolvimento de produtos turisticos de vocagdo estratégica potenciadores de crescimento
econémico, nomeadamente através do aproveitamento e valorizacdo do patriménio edificado, turismo de natureza e
turismo sustentavel, desportivo, de cultura e de negécios.

BENEFICIARIOS

Empresas de qualquer natureza e sob qualquer forma juridica que se proponham desenvolver projectos de
investimento enquadréaveis neste sistema de incentivos.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

*  Taxa base de apoio 30% (que pode ser acrescida das majora¢des aplicaveis);

e taxa maxima de apoio a empresas ndo PME 45%;

e taxa maxima de apoio a empresas PME 50%;

e natureza do incentivo é nao reembolsavel ou reembolsavel, dependendo das despesas em causa;
e incentivo reembolsavel tem um periodo de caréncia e prevé um prémio de realizacéo.

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

*  Regime de candidaturas em continuo;

«  Formulérios disponiveis em www.prime.min-economia.pt| ou junto dos postos de atendimento
competentes do Ministério da Economia;

e Apresentacdo de candidaturas através de formulério prdprio a enviar pela internet ou a entrega, em
suporte informatico, nos postos de atendimento competentes do Ministério da Economia.

NEST - NOVAS EMPRESAS DE SUPORTE TECNOLOGICO

BENEFICIARIOS
e Pessoas singulares ou colectivas que promovam a constituicdo de uma nova empresa de suporte
tecnoldgico (baseados em Investigacdo e Desenvolvimento tecnoldgico);
« empresas de suporte tecnoldgico recentemente constituidas e sem actividades significativa.

NiVEL E NATUREZA DO APOIO
Apoio publico que reveste a forma de:

e obtencdo do Estatuto de Empresa NEST, que dard o acesso automatico a apoios de outros sistemas
definidos;

e participacdo directa do Fundo de Sindicagdo de Capital de Risco PME-IAPMEI no respectivo capital
social, bem como a participacédo paritaria no financiamento das aplica¢des de entidades especializadas de
Capital de Risco em empresas beneficiarias do estatuto NEST.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS
+  Candidaturas em regime continuo, através de formulario electronico que ¢ disponibilizado em
OuU WWW.prime.min-economia.pt;
e apresentacdo de candidaturas junto da Agéncia de Inovacdo, através do formulario de candidatura em
suporte informatico, acompanhada de uma carta de intencdo de apoio por parte de uma entidade
especializada de Capital de Risco, no caso de pretender também este tipo especifico de apoio.

MEDIDA 3 - MELHORAR AS ESTRATEGIAS EMPRESARIAIS

IDEIA - APOIO A INVESTIGACAO E DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL APLICADO

O IDEIA pretende incentivar a criagdo de Consorcios de Investigacdo Industrial e Investigacdo Pré-Concorrencial,
entre empresas e entidades cientificas e tecnoldgicas durante um maximo de 3 anos, e que visem:

» avalorizagdo de resultados e transferéncia de tecnologias das entidades do SCTN — Sistema Cientifico e
Tecnoldgico Nacional - para o sector produtivo;
< o desenvolvimento e endogeneizacao de tecnologias de novos produtos, processos ou Servicos;
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e a integracdo de actividades de formacgdo associadas ao desenvolvimento tecnoldgico e accdes de
consultoria associadas ao projecto;
e aparticipacdo de consorcios nacionais em acgoes de I&DT internacionais.

BENEFICIARIOS
e Empresas e Entidades do SCTN sob a forma de Consércio, liderado pelas primeiras;
« 0s Consorcios devem integrar, pelo menos, uma empresa e uma entidade do SCTN,

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

»  Para projectos até 100 000 euros, 0 apoio as empresas é ndo reembolsavel;

e para outros projectos, 0 apoio as empresas € a titulo reembolsavel;

e para as Entidades do SCTN participantes do Consoércio o incentivo é ndo reembolsavel;

e taxa base de incentivo para Investigacdo Industrial 50%;

e taxa base de incentivo para Investigacdo Pré-Concorrencial 25%;

e taxa maxima de incentivo por projecto de Investigacdo Industrial 75% das despesas elegiveis;

e taxa maxima de incentivo por projecto de Investigagdo Pré-Concorrencial 50% das despesas elegiveis.

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
e Candidaturas em continuo;
» apresentacdo de candidaturas na JAgéncia de Inovacio} em formulario proprio a fornecer pela mesma.
(www.adi.pt).

SIME INOVACAOQ — SISTEMA DE INCENTIVOS A INOVACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICOS

Com esta medida, o PRIME comparticipa os projectos realizados por empresas, com duracgéo até dois anos, que
visem a investigacdo e desenvolvimento tecnoldgico industrial ou pré-concorrencial, dirigidos a criacdo de novos
produtos, processos ou sistemas ou a introducdo de melhorias significativas nos ja existentes, desde que se
justifiquem pelo seu contributo para o respectivo posicionamento competitivo nos mercados.

BENEFICIARIOS
Empresas de qualquer natureza e forma juridica dos sectores de actividade estabelecidos no DL n.° 70-B/2000 de 5
de Maio.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e A natureza do apoio a conceder &, genericamente, de incentivo reembolsavel, sem juros;

e para as despesas elegiveis relativas a processos de transferéncia ou aquisi¢do de tecnologia com efectiva
endogeneizacgdo por parte do promotor e divulgacdo e promocdo dos resultados do projecto no caso de
inovacdes de produto ou de processo com aplicacdo comercial, o incentivo é ndo reembolsavel;

* 0 incentivo reembolsavel pode ser convertido, em parte ou na totalidade, num Prémio de Realizagao,
atribuivel consoante o nivel de concretizacdo dos objectivos do projecto contratado e outras condi¢des
especificas;

» taxa base 30%;

e taxa maxima de incentivo por projecto de Investigacdo Industrial (expressa em ESB), 75% das despesas
elegiveis;

e taxa maxima de incentivo por projecto de Investigagdo Pré-Concorrencial, 50% das despesas elegiveis;

e 0 limite maximo de incentivo do projecto corresponde a 25% do investimento total.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS

e A apresentagdo de candidaturas pode ser feita em continuo através de formulério electrdnico
disponibilizado em Wwww.prime.min-economia.pt] a enviar via internet ou a entregar nos postos de
atendimento do Ministério da Economia em suporte informatico;

« as candidaturas devem ser apresentadas simultaneamente nas Instituicdes de Crédito protocoladas
no dmbito do Ministério da Economia, referidas para o SIME, em uma ou em varias, ndo devendo a
respectiva data ultrapassar em mais de 10 dias Uteis a data de entrega via internet ou nos Organismos
Coordenadores (cfr. Lista de intitui¢des de crédito na pag. 30).
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DEMTEC - PROJECTOS PILOTO RELATIVOS A PRODUTOS, PROCESSOS E SISTEMAS TECNOLOGICAMENTE INOVADORES

Pretende apoiar a difusdo do conhecimento relativo a tecnologias insuficientemente aplicadas a nivel nacional,
integradas em produtos, processos e/ou sistemas que se revelem inovadores.

BENEFICIARIOS

Empresas de qualquer natureza e sob qualquer forma juridica e ainda, quando os projectos incidam sobre
actividades previstas na CAE 40, entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos do Sistema Cientifico e
Tecnolégico Nacional.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

«  Para investimentos realizados por empresas, 0 incentivo é concedido a titulo ndo reembolsavel;

e taxa base empresas: 30% (susceptivel de majoracoes);

e taxa maxima de incentivo por projecto de empresas (expressa em ESB): 50% das despesas elegiveis;

e para investimentos realizados por entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos do SCTN, o apoio é
concedido a titulo ndo reembolsavel;

e taxa normal para investimentos de entidades do SCTN: 75%;

e taxa maxima para despesas elegiveis relacionadas com acgdes de demonstracdo: 100%;

e montante maximo por projecto que incida sobre as actividades previstas na divisdo 40 da CAE: 1 250 000
euros;

e montante maximo por projecto nos outros casos: 750 000 euros.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS
* Regime de candidaturas por fases;
e apresentacdo de candidaturas junto da Agéncia de Inovacéo, em formulario préprio fornecido por esta
(www.adi.pt).

NITEC - NUCLEOS DE I1&DT DO SECTOR EMPRESARIAL

Destina-se a apoiar projectos de 1&D por parte de empresas para a criacdo e consolidacdo de nucleos de 1&DT,
constituidos por pequenas equipas permanentes até 3 pessoas.

BENEFICIARIOS
Empresas de qualquer natureza e forma juridica, cujos planos de actividades sejam constituidos por projectos que
se insiram nos sectores abrangidos pelo DL n.° 70-B/2000 de 5 de Maio.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

« Incentivo ndo reembolsavel;

e taxa base: 30% (susceptivel de majoragdes);

e taxa maxima de incentivo por projecto (expressa em ESB): 50% das despesas elegiveis;
* montante maximo total do incentivo: 200 000 Euros.

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
* Regime de candidaturas continuo;
» apresentacdo de candidaturas junto da Agéncia de Inovacdo, em formulario prdprio fornecido por esta
(www.adi.pt).

SIUPI - SISTEMA DE INCENTIVOS A UTILIZACAO DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

Incentiva a actividade inventiva e a inovag8o por parte de empresas, dos inventores e designers independentes e
das instituicdes que desenvolvam actividades de 1&D em Portugal, dinamizando a utilizagdo dos mecanismos de
propriedade industrial e de autorizagdo a introducéo no mercado de medicamentos desenvolvidos em Portugal.

BENEFICIARIOS
e Empresas de qualquer natureza;
e instituicBes que desenvolvam actividades de 1&D em Portugal;
< inventores, designers independentes e empreendedores em fase pré-empresarial.
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NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Apoio concedido a titulo ndo reembolsavel;

» taxa maxima para empresas e outras entidades com fins lucrativos: 50% das despesas elegiveis, com
limites especificos;

e taxa maxima para inventores, designers independentes e empreendedores em fase pré-empresarial: 70%
das despesas elegiveis;

e taxa maxima para infra-estruturas tecnolégicas e outras instituicdes sem fins lucrativos que desenvolvam
tarefas de investigacdo: 75% das despesas elegiveis.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS
e Regime continuo;
* apresentacdo de candidaturas nos postos de atendimento competentes do Ministério da Economia em
formulario préprio ou na internet em Wwww.prime.min-economia.pt|

PROGRAMA QUADROS

Através do programa QUADROS, o Estado comparticipa em salarios de novos quadros técnicos (doutores,
mestres, licenciados e bacharéis, ou técnicos com especializacdo tecnolégica) nas areas da Economia, da Gestéo e
nas areas tecnolégicas de dimensao estratégica, incluindo custos de inscricdo em ac¢6es de formagao profissional.

BENEFICIARIOS
Pequenas e Médias Empresas (segundo a definigdo aplicavel, & data, nos termos da Recomendagéo da Comissédo
96/280/CE, de 3 de Abril de 1996) que se insiram nas seguintes actividades, de acordo com a CAE:

Indlstria divisbes 10a 37
Comércio divisbes 50 a 52
. actividades incluidas nos grupos 551, 552, 633, 711 e 926 e na
Turismo
subclasse 9304

Informética e A
actividades de 1&D divises 72 73
divisdo 90 e as subclasses 01410, 02012 e 02020, condicionada a

localizacdo do promotor

Servigos

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Apoio concedido a titulo ndo reembolsavel;

e taxa maxima: 45% das despesas elegiveis e com limites especificos;
e periodo maximo de contratacdo: 24 meses;

e numero maximo de quadros , por empresa: 3.

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
e Regime de candidaturas continuo;
e os formuléarios podem ser obtidos na internet, em www.prime.min-economia.pt ou junto dos postos de
atendimento competentes do Ministério da Economia;
* apresentacdo de candidaturas nos postos de atendimento competentes do Ministério da Economia, em
suporte informatico, ou via internet.

SICE - SISTEMA DE INCENTIVOS A COOPERACAO EMPRESARIAL

Apoio a criacdo ou consolidagdo de redes de cooperacdo entre empresas em diversos dominios, através do
alargamento do seu ambito de actuacdo e da dinamizagéo de processos de internacionalizaco.

BENEFICIARIOS
Empresas, agrupadas ou a agrupar em rede, de qualquer natureza e sob qualquer forma juridica.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Apoio atitulo reembolsavel;
e taxa maxima: 50% das despesas elegiveis.
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APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
e Regime de candidaturas continuo;
e os formuléarios podem ser obtidos na internet, em www.prime.min-economia.pt ou junto dos postos de
atendimento competentes do Ministério da Economia;
* apresentacdo de candidaturas nos postos de atendimento competentes do Ministério da Economia, em
suporte informatico, ou via internet.

MAPE - MEDIDA DE APOIO AO APROVEITAMENTO DO POTENCIAL ENERGETICO E RACIONALIZACAO DE CONSUMOS

Medida dirigida a projectos que permitam:

e reduzir a intensidade energética nacional;

« incentivar uma utilizacdo racional da energia;

e promover o desenvolvimento da producdo de energia recorrendo a recursos endogenos, limpos e
renovaveis, reduzindo a dependéncia externa do sistema energético nacional;

e minimizar os impactes ambientais decorrentes da produgdo e consumo de energia.

BENEFICIARIOS

e Empresas;

e concessionarias do transporte e da distribui¢do de gas natural;

e Cémaras Municipais, associacGes empresariais e sindicais, estabelecimentos de ensino, estabelecimentos
de salde e acgdo social e entidades de proteccao civil;

e empresas concessionarias de servigo publico, nomeadamente de transporte rodoviario, inseridas nas
subclasses 60211, 60212 e 60220 da CAE.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

« Incentivo geralmente reembolsavel, salvo para Camaras Municipais e para reconversdes para gas natural;

e taxa geral maxima: 40%;

e taxa maxima para Camaras Municipais: 50% das despesas elegiveis;.

e taxa base para reconversdes para gas natural: 40% (majoracdo para a Beiragds e Tagusgas de 15% em
funcdo da localizacdo do projecto).

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
¢ Regime de candidaturas continuo;
* apresentacdo de candidaturas em suporte informético, junto da estrutura regionalizada de divulgacéo do
PRIME ou no IAPMEI, através de formulario préprio disponivel na internet ou nas entidades receptoras.

MEDIDA 4 - INCENTIVAR OS INVESTIMENTOS EM RECURSOS HUMANOS

Esta medida ¢ uma das grandes novidades introduzidas pelo PRIME e destina-se a projectos de formacdo
profissional que permitam aumentar as qualificacbes e melhorar as competéncias dos recursos humanos das
empresas e das organizacdes da envolvente empresarial.

BENEFICIARIOS
e Empresas;
e escolas tecnoldgicas e outras entidades sem fins lucrativos;
« infra-estruturas associativas, tecnolégicas e cientificas.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Taxa base de referéncia para formacao geral: 55% das despesas elegiveis;
e taxa base de referéncia para formagdo especifica: 30% das despesas elegiveis;
e taxa maxima para casos especificos: 100%.

17



prime

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
« Regime de candidaturas continuo ou por fases consoante a tipologia de projectos;
e os formularios podem ser obtidos na internet, em www.prime.min-economia.pt, ou junto dos postos de
atendimento competentes do Ministério da Economia, consoante a tipologia de projectos;

« apresentacdo de candidaturas via internet ou nos postos de atendimento competentes do PRIME.

MEDIDA 5 - INCENTIVAR A CONSOLIDACAO DE INFRA-ESTRUTURAS

APOIO AS ACTUAIS INFRA-ESTRUTURAS TECNOLOGICAS, DA FORMACAO E DA QUALIDADE

Esta medida tem como objectivos a consolidacdo e dinamizagdo da actividade de Infra-estruturas Tecnoldgicas, da
Formacdo e da Qualidade, com vista a expansdo das capacidades tecnoldgicas do Pais, a promoc¢édo da qualidade
como factor dindmico da competitividade das empresas e a adequacdo da oferta formativa as necessidades das
empresas.

BENEFICIARIOS

e Entidades de interface e assisténcia tecnoldgica empresarial, publicas ou privadas, de natureza
institucional, sem fins lucrativos;

e escolas tecnoldgicas;

e entidades que possuam infra-estruturas laboratoriais acreditadas no dmbito do SPQ ou possuam infra-
estruturas acreditadas, reconhecidas ou qualificadas no &mbito do SPQ.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO
e Taxa maxima para Entidades com fins lucrativos: 45% das despesas elegiveis;
e taxa maxima para infra-estruturas tecnologicas, da formacéao e da qualidade: 75% das despesas elegiveis.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS

e Regime de candidaturas continuo;

* apresentacdo de candidaturas relativas a projectos no ambito do Sistema Tecnoldgico na Agéncia de
Inovagéo (Adl), em formulario proprio e anexos ali disponibilizados (fwww.adi.pt);

e apresentacdo de candidaturas relativas a projectos no &mbito do Sistema Portugués da Qualidade, no
Instituto  Portugués da Qualidade (IPQ), em formulario préprio e anexos ali disponibilizados
(oww.ipg.pt);

* apresentacdo de candidaturas relativas a projectos no &mbito do Sistema de Formagdo no Gabinete de
Coordenacdo de Parcerias e Formacgdo Profissional (GPF), em formulario préprio e anexos ali
disponibilizados.

APOIO AS ACTUAIS INFRA-ESTRUTURAS ASSOCIATIVAS

Medida destinada a apoiar projectos das estruturas associativas com vista ao aumento da sua intervencdo na
dinamizacdo do processo de modernizacdo e de incremento da capacidade competitiva das empresas nacionais,
nomeadamente nas areas da mobilizagdo, divulgacdo, informacédo e sensibilizacéo.

BENEFICIARIOS

e Estruturas associativas nacionais, regionais e sectoriais classificadas na CAE 91110 ou outras estruturas
associativas equiparadas;

« Federagdes ou Confederagdes de estruturas associativas definidas no ponto anterior;

e estruturas associativas sindicais classificadas na CAE 91200;

* Regides de Turismo e Juntas de Turismo.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Taxa base: 45% das despesas elegiveis, a excepcao dos investimentos em formacéo;
e prémio de 15%em funcdo do grau de cumprimento de indicadores pré-definidos.
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APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

e Regime de candidaturas continuo;

« apresentacdo de candidaturas na entidade gestora da medida de apoio para o sector de actividade em
gue a estrutura associativa se enquadre, mediante formulario préprio, obtido junto de qualquer uma das
entidades gestoras.

APOIO AS ACTUAIS INFRA-ESTRUTURAS ENERGETICAS

Enguadram-se nesta medida os projectos que garantam o abastecimento de energia em condicfes de seguranga de
aprovisionamento, de eficacia e de baixo custo, bem como diversificar as fontes de abastecimento de gas natural.

BENEFICIARIOS

e Empresas concessionarias do transporte e da distribuicdo de gas natural e de electricidade;
e empresas detentoras de licengas de servico publico relacionadas com estas mesmas actividades no ambito
do gas natural.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Taxa base: 40% das despesas elegiveis;
e projectos desenvolvidos pela Beiragds e Tagusgas: majoracdo de 15%, em funcdo da localizacdo do
projecto.

APRESENTAGCAO DE CANDIDATURAS
e Regime de candidaturas continuo;
e apresentagcdo de candidaturas junto do IAPMEI, ou junto das Direc¢fes Regionais de Economia,
consoante o projecto seja nacional ou desconcentrado, em formulério proprio, disponibilizado por estas
entidades.

APOIO AS ACTUAIS INFRA-ESTRUTURAS TURISTICAS

Apoio a projectos que visem:
» arecuperacdo de imoveis para instalacdo de pousadas historicas;
» aremodelagdo e ampliagdo de pousadas histdricas;
» adinamizacgdo das escolas de hotelaria e turismo.

BENEFICIARIOS

+  ENATUR;
e entidades de formacéo na area do turismo, de natureza publica ou privada de natureza institucional.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

«  Taxa maxima para projectos relativos a pousadas historicas: 100% das despesas elegiveis;
e taxa maxima para projectos relativos a outras infra-estruturas turisticas: 75% das despesas elegiveis.

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
e Regime de candidaturas continuo;

e apresentacdo de candidaturas em formulério préprio fornecido nos postos de atendimento competentes
do Ministério da Economia.
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FOMENTO DE NOVOS ESPACOS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Destina-se a projectos de investimento com vista a estruturacdo de espagos integrados de desenvolvimento
empresarial sob a forma de:

» Areas de Localizagdo Empresarial (ALE) orientadas para o desenvolvimento/qualificagdo de centros
integrados de neg6cio;

* PITER - Programas Integrados Turisticos de Natureza Estruturante e Base Regional, integrando
conjuntos coerentes de projectos de investimento turistico complementares entre si e desenvolvidos num
horizonte temporal limitado;

+  Projectos de Requalificacio das Areas de Producdo Mineral orientados para a recuperagio ambiental
de &reas mineiras abandonadas e para iniciativas que visem a melhoria de desempenho da industria
extractiva.

BENEFICIARIOS

»  Sociedades gestoras de areas de localizagdo empresarial;

« entidades com capacidade juridica para exercerem actividade no sector do turismo;

«  Administracdo Publica, Regides de Turismo, Empresas, Autarquias e Estruturas Associativas;
e empresas concessionarias das obras de recuperacdo de minas abandonadas;

e organismos do Ministério da Economia.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Taxa maxima para projectos promovidos por sociedades gestoras de ALE: 50%das despesas elegiveis;

e taxa maxima para projectos PITER de preparacéo e coordenagdo ou promovidos em comum: 75%;

e taxa maxima para projectos-ancora PITER: 40%;

e taxa maxima para projectos PITER de natureza privada: 25%;

e taxa maxima para projectos de requalificacdo de areas de producdo mineral: 100% das despesas elegiveis.

APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
A apresentacado de candidaturas deve ser feita em formulario proprio disponibilizado pelas seguintes entidades:

« DireccBes Regionais de Economia para as ALE e para os projectos de Requalificacio das Areas Mineiras;

* IFT - Instituto de Financiamento e Apoio ao Turismo, APl — Agéncia Portuguesa para o Investimento ou
junto dos postos de atendimento competentes nas RegiGes Auténomas dos Agores e da Madeira para o0s
Projectos PITER,;

e nos projectos PITER a candidatura é precedida de aprovacdo prévia em fase de “pré-candidatura” de uma
proposta de “Programa Estruturante de Base Territorial”.

MEDIDA 6 - APOIAR AS PARCERIAS EMPRESARIAIS

Apoio a parcerias empresariais de vocacdo tematica e/ou sectorial em &reas pré-definidas visando objectivos de
interesse comum a um conjunto significativo de empresas.

BENEFICIARIOS
e Entidades publicas;
e entidades privadas com ou sem fins lucrativos.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Taxa méxima para empresas e outras entidades com fins lucrativos: 50% das despesas elegiveis;
e taxa méaxima para outros beneficiarios: 75% das despesas elegiveis.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS

Candidaturas em regime de concurso, de natureza tematica e/ou sectorial, devidamente caracterizadas com base em
caderno de encargos especificando objectivos a atingir, critérios de seleccdo e de elegibilidade, informagdo a
disponibilizar durante o acompanhamento e metodologia de avaliacdo, financiamento, critérios de avaliacdo e
procedimentos para a apresentacdo das propostas.
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MEDIDA 7 - DINAMIZAR MECANISMOS DE INOVACAO FINANCEIRA
EMPRESARIAL

O PRIME incentiva a utilizagdo de investimentos variados no financiamento das empresas designadamente o
capital de risco e sua sindicacao, a titularizacao de créditos e a garantia mdtua.

BENEFICIARIOS
Entidades publicas e privadas especializadas no desenvolvimento e gestdo de instrumentos de inovacéo do perfil de

financiamento das PME, desde que legalmente autorizadas para o efeito, e designadamente as entidades
especializadas de capital de risco.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Apoio ndo reembolséavel e variavel;

e dentro dos limites definidos pelos normativos da Unido Europeia relativos as PME e as regras de
elegibilidade de despesas no ambito das operacdes co-financiadas pelos Fundos estruturais em matéria de
Fundos de Capital de Risco e de Empréstimo e de Fundos de Garantia (Regulamento (CE) 1685/2000 da
Comisséo de 28/07).

APRESENTAGCAO DE CANDIDATURAS
e Regime de candidaturas continuo;
e apresentacdo de candidaturas, de forma fundamentada, junto dos Organismos Coordenadores da
Medida.

MEDIDA 8 — INTERNACIONALIZAR A ECONOMIA

O PRIME prevé o apoio a projectos de promocdo de Portugal e das marcas portuguesas, bem como de promocéo
colectiva do acesso a mercados, de forma ndo discriminatéria.

BENEFICIARIOS
e AssociacBes empresariais ou outras formas juridicas de grupagem de empresas, isoladamente ou em
parceria;
< entidades publicas ou privadas, representativas e de interesse para a internacionalizacdo dos produtos e
empresas portuguesas.

NIVEL E NATUREZA DO APOIO

e Taxa maxima para empresas e entidades com fins lucrativos: 50% das despesas elegiveis;
e taxa maxima para outras entidades: 75% das despesas elegiveis.

APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS

e Regime de candidaturas continuo;
+  apresentagdo de candidaturas, de forma fundamentada, junto do ICEP Portugal (Jvww.icep.pt).

21


http://www.icep.pt/

prime

4. CONDICOES DE ACESSO

O acesso a cada uma das medidas do PRIME tem condigdes especificas relativas ao projecto e ao promotor, em
funcdo da:

natureza da medida;
tipologia do projecto;
sector a que diz respeito;
objectivo de actuagéo.

Sendo indispensavel a consulta da legislagdo correspondente ha, no entanto, um quadro geral de condicfes de
acesso, que aqui se refere.

Condicoes de elegibilidade do promotor do projecto, a data da candidatura:

Estar legalmente constituido (quando aplicavel);

cumprir as condicgdes legais necessarias ao exercicio da respectiva actividade, nomeadamente ter a
situacdo regularizada em matéria de licenciamento;

possuir a situacgdo regularizada face a administracdo fiscal, a seguranca social e as entidades pagadoras
do incentivo;

dispor de contabilidade organizada de acordo com as Normas Contabilisticas em vigor;

comprometer-se com a manutencdo do investimento apoiado afecto a respectiva actividade e na
localizagdo geografica contratada, por um periodo minimo a estabelecer no contrato de concessdo de
incentivos, ndo inferior a cinco anos contados a partir da data da sua celebracéo;

apresentar uma situagdo econémico-financeira equilibrada;

possuir capacidade técnica e de gestdo que garanta a concretizagdo dos investimentos;

cumprir as regras estabelecidas na legislacdo enquadradora dos apoios ao FSE, quando existam
investimentos em formag&o profissional.

Condlgoes de elegibilidade do projecto

Ter garantida previamente a aprovacéo dos projectos de arquitectura ou das memdrias descritivas do
investimento, quando exigiveis legalmente;

ter garantida previamente a declaracao de interesse para o turismo, quando aplicavel;

cumprir as condicdes legais necessarias ao exercicio da respectiva actividade, nomeadamente ter o
projecto de instalacdo ou alteragdo aprovado nos termos da legislagdo aplicavel;

respeitar os niveis minimos de investimento elegivel definidos em cada caso, e normalmente
diferenciados entre promotores PME ou ndo PME;

ter uma duragdo maxima de execucdo de dois anos a contar da data do inicio do investimento, excepto
em casos devidamente justificados e autorizados por Despacho do Ministro da Economia;

contribuir para a melhoria da situacéo econémico-financeira e/ou da competitividade do promotor;

ser objecto de apresentacdo anterior ao inicio da sua execugdo, com exclusdo das despesas total ou
parcialmente efectuadas antes da data da candidatura, salvo as excepg¢Bes expressamente consagradas
(nomeadamente os adiantamentos até 50% para sinalizacdo de cada aquisicdo e os estudos realizados ha
menos de um ano);

demonstrar ter garantidas as fontes de financiamento do projecto;

ter adequado financiamento por capitais proprios;

demonstrar a coeréncia e consonancia entre o plano de formagdo e os objectivos do projecto e o
cumprimento dos normativos FSE aplicaveis aos apoios, quando integrar accbes de formagéo
profissional;

ser sustentado por uma analise justificativa, que identifique as areas de competitividade criticas para o
neg6cio em que se insere, diagnostique a situagdo da empresa/entidade nestas areas criticas e fundamente
as opgdes de investimento consideradas na candidatura;

cumprir 0s normativos comunitarios aplicaveis em matéria de auxilios estatais e, quando exigivel, ter
garantido previamente parecer favoravel da Comissdo Europeia, para 0s projectos inseridos nos
sectores do carvao, siderurgia, fibras sintéticas, automével, construgdo naval e transportes;

cumprir 0s normativos de enquadramento multi-sectorial dos auxilios com finalidade regional,
designadamente quanto a obrigacéo de notificacdo, para os grandes projectos de investimento.
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5. FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE DECISAO

Informacéo Adicional

(Promotor)
Parecer
SIPRIME Organismos —p| Unidadede Ly Ministro da
Candidatura — —> Coordenadores Gestdo Economia > Decisio
GGPRIME

IAPMEI API IFT INPI
Adl GPF ICEP DRE

Proposta de decisdo

Organismos Especializados

IPQ DGGE INETI ICEP
SAJE

O processo de decisdo apresentado é genérico e simplificado, naquilo que €é aplicavel a todas as medidas do
PRIME. No entanto, algumas medidas/ac¢des tém processos de decisdo com especificidades proprias (de acordo
com a sua natureza e complexidade), mas que, no global, respeitam o esquema acima.
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6. O AMBIENTE NO PRIME

O PRIME preocupa-se com a compatibilizacdo dos seus instrumentos com as politicas comunitarias e nacional de
ambiente e actua como incentivador de uma atitude pré-ambiental das empresas, para além de possuir instrumentos
de actuacdo directa e especifica em determinadas areas. O respeito pelo principio da prevengdo ambiental é
acolhido a quatro niveis:

e Prevencdo e reducdo da producdo de efluentes;

» adopcao das melhores tecnologias disponiveis no processo produtivo (ecoeficiéncia);

» elaboragdo de Avaliagdes de Impacto Ambiental e de Auditorias Ambientais;

» integracdo da gestdo ambiental nos processos organizacionais das empresas e obtencdo do rotulo
ecoldgico.

Constituindo o factor ambiente uma das vantagens competitivas das empresas, os objectivos de proteccdo
ambiental sdo valorizados nos apoios incluidos nos trés eixos de actuacdo. A protecgdo dos recursos naturais e sua
utilizacdo como fonte de vantagem competitiva sdo criteriosamente ponderados nos projectos de investimento.

Quatro formas de actuacdo de caracter mais directo merecem aqui destaque, pelo seu impacto a nivel ambiental:

e o incentivo a producdo de energia com base em energias renovaveis, e 0 apoio aos projectos conducentes
a uma mais racional e eficiente utilizagdo da energia, bem como o apoio as conversdes para gas natural,
consagrados na MAPE. Pretende-se assim reduzir a dependéncia do petréleo, reduzir a intensidade
energética nacional e reduzir o nivel de emissdes poluentes para a atmosfera;

* 0 apoio as Infra-Estruturas Energéticas sejam elas de gés natural ou de electricidade, num esforco para
as modernizar, criar uma rede global de gas natural, facilitar o acesso a rede de produtores de energia com
base em energias renovaveis e permitir a diversificagdo da oferta e consequente redugdo da dependéncia
do petroleo;

+ aactuagdo ao nivel da Recuperagio Ambiental de Areas Mineiras Abandonadas, no estrito respeito do
principio do poluidor-pagador;

e a majoracdo ao incentivo a projectos dos quais resulte uma mais valia ambiental traduzida pelo
licenciamento ambiental pelo IPPC, o registo no Sistema de Eco-Gestdo e Auditoria (EMAS) e a
adesdo ao Sistema Comunitario de Atribuicio do Rétulo Ecolégico.

Paralelamente, a preocupacdo ambiental do PRIME revela-se ainda em diversas opcGes no desenho das
respectivas medidas, designadamente:

e no apoio ao Turismo de natureza em &reas protegidas, em concordancia com o normativo ambiental e
assegurando uma adequada qualificagdo dos recursos ambientais;

e na articulagcdo com o ordenamento do territério, no que se relaciona com os processos de licenciamento
industrial, as actividades de exploracdo de recursos geoldgicos, a criacdo e dinamizacdo de areas de
localizaco empresarial, a criagdo ou reconversdo de zonas turisticas e a localizagdo de actividades
turisticas.
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7. AINOVACAO NO PRIME

O PRIME, pela sua vocacdo para reforcar a produtividade e a competitividade da economia portuguesa e
promover novos potenciais de desenvolvimento, confere uma importancia especial a promogao da inovagéo, nos
seus Varios aspectos e com especial incidéncia nas PME:

 no dominio da tecnologia, integrando a capacidade de absorcdo, adaptacdo e producdo de novos
conhecimentos tecnoldgicos e a capacidade de materializar esses conhecimentos e de os integrar no
processo produtivo;

* no dominio dos mecanismos de penetragdo nos mercados (e da funcéo distribuicao);

* no dominio da organizagao e gestdo das empresas.

H4, no PRIME, uma forte preocupagdo em desenvolver e aprofundar as complementaridades com outros
Programas Operacionais, nomeadamente no que respeita aos programas Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do, Sociedade
da Informacdo, Emprego, Formacéo e Desenvolvimento Social e Educacéo.

Para além de valorizar a inovacéo transversal a todo o PRIME, foram desenhadas medidas especificas de apoio
orientadas para a inovagdo. Assim:

« Para valorizar os efeitos da cooperacdo empresarial e potenciar a ligacdo das empresas a entidades do
Sistema Cientifico e Tecnol6gico Nacional (SCTN), o IDEIA apoia projectos desenvolvidos em
consorcio entre empresas e entidades do SCTN, com vista & valorizagdo dos resultados de I1&DT e a
transferéncia de tecnologias para o sector produtivo para fins de desenvolvimento de novos produtos,
processos ou Servigos;

e para superar questdes sensiveis de posi¢do concorrencial existentes em muitos projectos empresariais, a
iniciativa SIME Inovacao prevé apoios directos as empresas na area da inovagdo, visando investimentos
de modernizacéo tecnoldgica e organizacional e, por outro lado o incentivo a criacdo de empresas de base
tecnolégica, no quadro de projectos empresariais integrados;

« para responder a necessidade das empresas em termos de desenvolvimento de capacidades endogenas de
inovacdo, investigacdo e desenvolvimento tecnoldgico (I&DT), a iniciativa NITEC apoia a constituicio
nas empresas de pequenas equipes permanentes, dedicadas exclusivamente a actividades de
endogeneizacao e desenvolvimento de competéncias tecnoldgicas no interior da empresa, conducentes a
novos produtos, processos e sistemas ou a introdugdo de melhorias significativas nessas areas;

e para romper as limitacdes de competéncias internas especializadas ao nivel das empresas e alavancar um
salto qualitativo do seu nivel organizacional e competitivo, o programa QUADRQOS, pde ao servico das
empresas, em condi¢des atraentes, licenciados, mestres e doutores, articulando-se em sequéncia com o
POCTI - Programa Operacional Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo, no qual se concedem bolsas para mestres
e doutores;

« para obviar as dificuldades de acesso a suportes financeiros para criacdo e arranque de empresas de base
tecnoldgica que dependem, de forma critica, de tecnologias avancadas, o Programa NEST prevé um
processo de qualificacdo de iniciativas empresariais que Ihes permite o acesso facilitado e em condices
favoraveis a operagoes de capital de risco;

e para promover um apoio efectivo as empresas, em particular nas areas dos servigos técnicos e da
informacéo cientifica e tecnoldgica prevé-se o apoio & Consolidagdo de Infra-Estruturas do Sistema
Cientifico e Tecnologico Nacional, focalizado no refor¢o dos sistemas tecnoldgico, da formacéo e da
qualidade;

e para estimular a promocdo e disseminacdo dos resultados da inovagdo, a iniciativa DEMTEC apoia
projectos que assentam em trabalhos de I&DT concluidos com sucesso, ou seja, projectos de
demonstragdo inicial configurando a primeira aplicacdo de uma nova tecnologia no desenvolvimento de
uma actividade econémica em territorio nacional, com perspectivas de viabilidade técnico-econémica e
condicgBes de repetitividade, susceptiveis de demonstrar, a publicos especializados e em situacdo real, as
vantagens econdmicas da nova tecnologia;

e para estimular a actividade inventiva, a criatividade e a inovacdo, por parte das empresas, dos
empreendedores, dos inventores e designers independentes e das instituicdes que desenvolvem actividade
de investigagdo, o SIUPI apoia a proteccdo adequada em termos de propriedade industrial e intelectual os
processos de inovacdo em geral e de 1&D em particular.
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8. OS JOVENS NO PRIME

A promogao da produtividade e da competitividade da economia, em que assenta o PRIME, articula-se com uma
adequada politica de juventude na medida em que o envolvimento dos jovens no processo é condi¢do de:

¢ renovacdo do tecido empresarial nacional;
« fomento do empreendedorismo designadamente em areas com forte potencial de crescimento;
« sustentabilidade a médio prazo das politicas econdmicas.

O PRIME encara os Jovens como factor dindmico decisivo para a criagdo de valor acrescentado de diversas
formas, a saber:

« emtodo o Eixo 2, referente & Qualificagédo de Recursos Humanos, apoiando a formacéo de técnicos
com vista a alteracdo progressiva da estrutura produtiva e a promogao de praticas de gestdo modernas
e competitivas;

e em termos do desenvolvimento de actividades de inovacdo em geral, e de Investigacdo e
Desenvolvimento em particular apoiando no programa QUADROS, a inser¢éo e criacdo de postos de
trabalho especializados para mestres e doutores. Ao nivel das medidas especificas de 1&D, como o
SIME Inovacéo, o IDEIA, os Projectos Piloto e a criagdo de Nucleos de 1&D nas empresas, é clara
a opcao de criar aos jovens técnicos, empresarios e investigadores, condi¢fes adequadas para insercao
nas empresas para ai desenvolverem o seu trabalho de investigacdo aplicada, mas também para o
aprofundamento da ligacdo entre as empresas e as entidades do Sistema Cientifico e Tecnolégico;

e 0 NEST aposta fundamentalmente nos jovens e no rejuvenescimento da estrutura empresarial, ao
aproveitar as fortes competéncias tecnoldgicas de jovens com forte pendor empreendedor.
Proporciona apoio selectivo, fundamentalmente através de instrumentos de capital de risco publicos
ou privados, a jovens empresarios que pretendam langar novos negécios com potencial e viabilidade
comprovavel, tirando proveito do forte investimento nacional em quadros técnicos e cientificos, bem
como do apoio a mestres e doutores, realizado pelos Programas Operacionais na area da Ciéncia e
Tecnologia;

« atraves de intervencOes especificas para fomento do empreendedorismo e Parcerias Empresariais
para dinamizar a ligagdo as politicas de juventude;

e consagra ainda uma discriminacdo positiva a favor dos jovens ao nivel dos principais sistemas de
incentivo de caracter generalista (SIME e SIPIE).

No dominio da discriminag&o positiva directamente incorporada nos sistemas generalistas destacam-se:

e a possibilidade de majoracdo por Despacho do Ministro da Economia, no Sistema de Incentivos a
Pequenas Iniciativas Empresariais — SIPIE, vocacionado especificamente para o apoio ao
empreendedorismo, & renovacdo de quadros empresariais de topo e a projectos de investimento de
jovens empresarios, visando proporcionar-lhes condi¢des para a criagdo ou desenvolvimento de micro
ou pequenas empresas. E uma diferenciagdo clara para os projectos de jovens empresarios,
permitindo uma taxa de apoio mais alta;

* no &mbito do Sistema de Incentivos a Modernizagdo Empresarial - SIME, estabelece-se a
possibilidade de, por Despacho do Ministro da Economia, atribuir uma majoracdo que venha criar
condicBes efectivas para apoio a projectos estratégicos de empresas em que jovens empresarios
assumam um papel de destaque, contribuindo por essa forma para a modernizacdo do tecido
empresarial e produtivo portugués.
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9. OS INSTRUMENTOS DO PRIME

FINANCIAMENTO CONVERTIVEL
Entre as preocupacdes que estiveram na base da criacdo do PRIME, assumem particular destaque:

» anecessidade de incentivar o desempenho pos-projecto das empresas, diferenciando assim os promotores
com um impacto significativo no crescimento e competitividade da economia portuguesa;

* a necessidade de apostar na sustentabilidade dessas mesmas empresas, via reforco dos seus capitais
proprios.

Para o efeito, 0 PRIME consagra - nomeadamente no SIME, principal sistema de incentivos do PRIME, mas
também no SIME Inovagéo e no SIVETUR - a no¢do do financiamento convertivel, introduzida pelo PPCE -
Programa para a Produtividade e Crescimento da Economia. Este instrumento consiste na concessdo, a
empresa objecto de apoio, de um empréstimo reembolsavel, que vence juros, que é, todavia, convertivel em capital
da empresa, em funcao dos resultados efectivamente alcangados com o projecto, isto é, em fungdo do cumprimento
dos objectivos propostos no projecto.

Esta conversdo, que pode ser total ou parcial, é determinada em funcédo de dois indicadores avaliados ao longo da
vida do projecto:

« 0 Rendimento Gerado (RG), ou seja o contributo do projecto para o Valor Acrescentado da Economia,
consistindo na soma dos custos com pessoal, resultado antes de imposto, assim como 0s juros pagos a
institui¢des financeiras;

* 0 Rendimento Fiscal (RF), que consiste no valor previsto para o resultado tributdvel em matéria de IRC,
calculado ap6s a introducdo de todas as correcgBes a matéria colectavel pela lei.

Paralelamente, os projectos sdo também analisados por uma ou mais institui¢des de crédito, que procedem a analise
do risco da empresa e do projecto e da valia financeira da operagdo. Procura-se assim um equilibrio entre a
participacdo do promotor, da instituicdo de crédito e do PRIME no financiamento do projecto.

CAPITAL DE RISCO - APOIO AOS CAPITAIS PROPRIOS DAS EMPRESAS

O financiamento das empresas constitui um pilar fundamental do desenvolvimento empresarial, condicionando a
sua capacidade de crescer, de inovar, de criar emprego e de sobreviver num mercado cada vez mais alargado e
competitivo.

Em Portugal, em que a esmagadora maioria do tecido empresarial é constituida por PME e existe uma situagao
cronica de subcapitalizagdo de muitas empresas, o financiamento empresarial torna-se especialmente importante,
uma vez que nem sempre se dispde de instrumentos de financiamento adequados as necessidades das empresas.

A valorizagdo da inovacdo e do desenvolvimento tecnoldgico como factores de competitividade, reforcada pelo
PPCE - Programa para a Produtividade e o Crescimento da Economia, torna imprescindiveis medidas que
criem um ambiente financeiro mais favoravel e a diversificagdo dos instrumentos financeiros disponiveis.

O capital de risco € um instrumento por exceléncia de financiamento das PME, especialmente das que apostam na
inovacdo e nas novas tecnologias, permitindo empreender projectos com elevado potencial de crescimento, mas
tradicionalmente pouco exequiveis face a escassez dos seus capitais proprios e da baixa propensao dos tradicionais
financiamentos bancérios para responder a padrdes de risco menos conservadores.

Este instrumento financeiro permite também, as empresas participadas, contar com a experiéncia e know-how das
sociedades de capital de risco, 0 que pode potenciar o sucesso do projecto.

Para o efeito, os meios de intervencdo previstos sdo 0s seguintes:

e 0 Fundo de Sindicacdo de Capital de Risco (FSCR) PME, possibilitando parcerias com entidades publicas
e privadas na aquisicdo de partes de capital de PME, e em especial uma articulagdo entre sociedades de
capital de risco protocoladas e este novo Fundo no financiamento de empresas. O capital inicial foi de 50
milhdes de euros, tendo sido reforcado com mais 20 milhdes de euros;

« adinamizacdo de entidades publicas de capital de risco, como a PME Investimentos, a PME Capital, a F.
Turismo, a API - Investimentos e o FIEP;
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e 0 FIEP - Fundo para a Internacionalizacdo das Empresas Portuguesas — destinado a assumir um papel
activo no reforco de capitais proprios de projectos de internacionalizacdo e de competitividade e a assumir
0s riscos associados a respectiva participacao;

e 0 apoio a outras linhas de financiamento, veiculado através das Sociedades de Capital de Risco, a
semelhanga do que ja se fez, ao abrigo do POE para os seguintes fundos de capital de risco:

e FCR ES Capital — Banco Espirito Santo

e Central FRIE - Central Banco de Investimento
¢ FCR-Banco EFISA

*  Sociedade Capital de Risco — Caixa Capital

«  Fundo Fast Change — Comptris

e Fundo Caravela — Inter-Risco

e« CAPVEN-FCR do BANIF

«  existe ainda um protocolo de articulacdo entre 0 FSCR e a Associacdo Portuguesa de Capital de Risco.

As intervencoes de capital de risco sdo articulaveis com outros apoios no &mbito do PRIME, como financiamento
complementar dos projectos objecto de apoio:

e 0 NEST - Novas Empresas de Suporte Tecnolégico, é uma medida carecida de elevada articulagdo com
instrumentos de capital de risco em condic¢des especialmente favoraveis;

* 0 IDEIA, Nucleos de 1&D, SIUPI e SIME Inovagéo, dirigidos a empresas com caracteristicas também
adequadas para 0 acesso aos mecanismos de capital de risco;

« sistemas de incentivos de cardcter mais generalista como o SIME (em que a referéncia a articulagdo com
o capital de risco é explicita), o0 SIVETUR, a MAPE e também o SIPIE, prestam-se igualmente a uma
maior intervencdo de capital de risco.

MECANISMOS DE GARANTIA - APOIO AO FINANCIAMENTO DE MEDIO E LONGO PRAZO

Ainda no ambito da medida “Inovacdo Financeira” pretende-se melhorar a percep¢do do nivel de risco das PME
junto das instituicGes financeiras, de modo a:

e aumentar a capacidade das PME no que respeita ao acesso ao crédito;

e permitir negociar condi¢oes mais favoraveis;

« tornar mais facil dar resposta as constantes necessidades de investimento, designadamente em projectos
com elevados graus de inovagdo e/ou promovidos por novos agentes econémicos;

« reforcar os capitais permanentes das empresas.

O apoio a reconstituicdo dos capitais permanentes das empresas, faz-se nomeadamente através da:

« dinamizagéo e reforgo do caracter mutualista do Sistema de Garantia Mutua;

e criagdo de mecanismos de acesso "agregado" de PME ao mercado de capitais, com a emissdo de
obrigacfes ou contracgdo de créditos de médio e longo prazo por parte de PME, visando o financiamento
de investimentos ou a conversdo de passivos de curto prazo em passivos de médio e longo prazo, tal como
é estabelecido no PPCE.

Para o efeito, destacam-se as seguintes iniciativas:

« Refor¢o do Fundo de Contragarantia MUtuo com o objectivo de contragarantir as garantias prestadas pelas
Sociedades de Garantia Mtua, favorecendo a obtencéo de financiamento junto das instituicdes bancarias.,
e para o qual foram canalizados, até a data, 25 milhdes de euros;

e constituicdo e reforco do capital social das Sociedades de Garantia Mdatua (Norgarante, Lisgarante e
Garval);

« criagdo do Fundo de Garantia de Titularizacdo de Créditos, constituido com o capital inicial de 25 milhGes
de euros, com o objectivo de conceder garantias aos investidores por aquisicao de titulos crediticios de
médio ou longo prazos de PME, objecto de operagdes de titularizagdo. Por esta via faz-se a partilha do
risco com os privados, estimula-se o financiamento das empresas, melhora-se a sua capacidade e estrutura
financeiras e dinamiza-se o mercado de titulos de divida privada.
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FINANCIAMENTO CONDICIONAL, SEM JUROS E COM PREMIO DE REALIZAGAO

Para o sistema de incentivos a projectos de muito pequena dimensdo, como o SIPIE, bem como para o0 apoio a
consolidacdo das estruturas associativas, criou-se um mecanismo alternativo ao instrumento Financiamento
Convertivel, mas respondendo a mesma necessidade de premiar o mérito efectivo dos projectos (bem como a
transparéncia fiscal).

Este mecanismo alternativo, mais simples, consiste na substitui¢do do incentivo, até aqui ndo reembolsavel, por um
financiamento condicional, sem juros, mas dependente, no todo ou em parte do cumprimento de determinadas
metas. No caso de as metas ndo terem sido atingidas e, portanto os objectivos a que o proprio promotor se propds
estarem em causa, ele tera de reembolsar no todo ou em parte o apoio que lhe foi concedido.

Nesta filosofia de contrapartida é ainda possivel incluir:

* 0 Programa QUADROS, em que os projectos séo seleccionados em fungédo dos objectivos declarados de
valor acrescentado por trabalhador;

» as Parcerias e a Internacionaliza¢do, procurando a cobertura das chamadas "falhas de mercado ou de
sistema” e o esforgo indispensdvel para a Promocdo da Imagem de Portugal e das Marcas
Portuguesas apesar de o apoio poder ser ndo reembolsével, tal beneficio estd condicionado ao
cumprimento de objectivos mensuraveis pré-estabelecidos.

INCENTIVOS NAO REEMBOLSAVEIS

Apesar da orientagdo geral de eliminacdo dos subsidios a fundo perdido, é reconhecido que existem areas em que
continua a fazer sentido manter o financiamento como ndo reembolsavel.

Consideram-se exemplificativos os seguintes casos:

* no ambito da formagéo profissional, um dos factores dindmicos de competitividade que importa
promover e dinamizar, e as majoragdes de mais valia ambiental que séo, elas proprias ja um prémio pelo
cumprimento de determinadas regras ambientais estritas e avaliadas no final do periodo de execucdo do
projecto;

» entidades sem fins lucrativos no &mbito das medidas de apoio & Investigagdo e Desenvolvimento e
Proteccdo da Propriedade Industrial, seja em termos de envolvente — Infra-Estruturas Tecnoldgicas, da
Qualidade e da Formacéo - seja ao nivel das medidas directas de apoio como o IDEIA, os Projectos
Piloto e o SIUPI,

* outras infra-estruturas, como as energéticas ou as turisticas, sdo também objecto de apoios néo
reembolsaveis, num esforco claro do Estado para colmatar lacunas criticas na envolvente as empresas, €
que se podem revelar criticas na capacidade competitiva destas;

* na area da energia, as reconversdes para gas natural, as reconversdes de veiculos e os projectos de
utilizag8o racional de energia (de pequena dimensdo), colocando assim o destaque na utilizacdo de fontes
de energia mais limpas, reducdo de emissfes para a atmosfera (em linha com obrigac@es assumidas pelo
Estado Portugués), e reducdo da intensidade energética do Pais;

+ na Requalificacio das Areas Mineiras Abandonadas, uma vez que se trata da resolugdo, muitas vezes,
de problemas de seguranga e de saude publica, de que o Estado ndo se pode alhear;

» determinadas despesas elegiveis especificas em determinados sistemas, mas apenas a titulo excepcional.

INCENTIVOS FISCAIS

Os beneficios fiscais - tal como descritos no Guia do Investidor - ndo fazem parte dos apoios concedidos ao abrigo
do PRIME. No entanto, os incentivos fiscais podem revelar-se um complemento importante dos apoios PRIME.
Estes incentivos fiscais articulam particularmente com o SIME, SIVETUR, SIME Inovagéo e, eventualmente as
medidas de 1&D.

Assim, uma empresa pode beneficiar, desde que cumpra as condigdes de acesso aos incentivos fiscais e a medida

especifica do PRIME, de um apoio conjunto financeiro e fiscal, sendo que se tera de garantir nesse caso que 0
Equivalente de Subvencédo Bruta (ESB) dai resultante ndo ultrapasse o maximo permitido pela legislagao nacional
e comunitaria.
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Os incentivos fiscais podem ser concedidos nos seguintes casos:

e investimento directo em Portugal;

* investimento directo no estrangeiro;

e actividades de 1&D;

e investimento em I1&D (RFI);

» relacionados com a criagdo de emprego;

«  para empreendimentos turisticos declarados de utilidade publica;

e de base regional;

* investimento em sectores de bens transaccionaveis (RFI);

« relacionados com actos de concentragdo ou acordos de cooperagdo entre empresas;
e para prédios localizados em ALE.

As candidaturas a incentivos fiscais sdo apresentadas junto do IAPMEI, do IFT e da API (se for um investidor
estrangeiro ou, sendo nacional, quando o projecto de investimento seja superior a 25 milhdes de euros, ou se a
empresa ou grupo a que pertence tiver uma facturacdo anual consolidada superior a 75 milhdes de euros).

10.INSTITUICOES DE CREDITO PROTOCOLADAS NO AMBITO DO
SIME (AGOSTO DE 2003)

» Banco Alves Ribeiro

< Banco Comercial dos Acores (BCA)

» Banco Internacional do Funchal (BANIF)

« BNP Paribas

» Caixa Central de Crédito Agricola Mdtua (CCCAM)
e Caixa Econémica Montepio Geral

« Caixa Geral de Depositos (CGD)

» Fortis Bank

e Instituicdes de Crédito do Grupo BCP (BCP)

« Instituicdes de Crédito do Grupo BPI (BPI)

e Instituicdes de Crédito do Grupo BPN (BPN)

« Instituicdes de Crédito do Grupo Espirito Santo (BES)
 Instituigdes de Crédito do Grupo Totta (BTA)
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11. ORGANISMOS INTERVENIENTES

Tipo de Intervencéo dos Organismos nas Medidas

Medidas
M1 M2 M3 M4
Entidades
Inv.
SIME Recursos
SIME|| SIPIE[|[URBCOM|| SIVETUR[[NEST([IDEIA|f SIUPI|| DEMTEC NITEC Inovacgéo || QUADROS SICE MAPE|| Humanos
IAPMEI OoC || oC ocC oC ocC ocC ocC
API ocC oC ocC ocC
IFT OoC || oC ocC oC ocC ocC
DGGE OE OE OE OE
IPQ OE OE OE
INPI oC
GIT
GPF
Agéncia Inovacao oCc || oC oC ocC OE
ICEP Portugal OE OE OE
DRE
ICN OE
IGFSE (b) PUG PUG PUG PUG PUG
1A PUG || PUG PUG PUG PUG || PUG || PUG PUG PUG PUG PUG PUG PUG
SAJE OE || OE OE OE
DGDR PUG || PUG PUG PUG PUG || PUG || PUG PUG PUG PUG PUG PUG PUG
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Tipo de Intervencao dos Organismos nas Medidas

P

rime

Medidas
M5 M6 M7 M8
. Req. Prom.
Entidades I. Tecn. Infra- Areas Inovagéao Portugal Prom.
Formagéo e || Infra-estrut. Infra-estrut. || estruturas Prod. Parcerias Financeira || e Marcas| Acessos a
Qualidade || Associativas | Energéticas || Turisticas || ALE|[PITER|| Mineral || Empresariais || Empresarial | Portug. || Mercados

IAPMEI ocC ocC ocC ocC ocC
API OC [ ocC ocC
IFT ocC ocC ocC
DGGE OE OE || OE OE
IPQ OE OE OE || OE
INPI
GIT ocC
GPF ocC OC (a) OC (a) OC (a)
Agéncia Inovacao oC
ICEP OE
DRE OE ocC
ICN
IGFSE (b) PUG PUG PUG
IA PUG PUG PUG PUG PUG|| PUG OE PUG PUG PUG PUG
SAJE
DGDR PUG PUG PUG PUG PUG|l PUG || PUG PUG PUG PUG PUG
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Legenda:

OC - Organismo Coordenador

Responsavel pela analise do projecto — Uma mesma
medida pode ter mais do que um OC, dependendo da
area/sector especifico ou da dimenséo do projecto.

OE - Organismo Especializado
Responsavel pela emissdo de pareceres nas areas de
competéncia especificas.

PUG - Participante em Unidade de Gestéo

Com este acrénimo assinalamos 0s organismos externos
ao Ministério da Economia (MEC), que pelas suas
competéncias proprias fazem parte integrante das
Unidades de Gestdo do PRIME, nas medidas
assinaladas. Note-se que nem todos 0s participantes nas
Unidades de Gestdo sdo assinalados — apenas os OC,
OE e organismos externos ao MEC.

Medida 4

Esta medida diz respeito ao Investimento em Recursos
Humanos. No entanto, os organismos coordenadores
serdo aqueles que se constituem como organismos
coordenadores nas restantes medidas a que o projecto
de Formacé&o Profissional é apresentado.

Regides Autonomas

Para os projectos das RegiGes Auténomas, o GPGI
(Acores) e o IDE (Madeira) desempenham um papel
especifico e fulcral na prestagdo de esclarecimentos,
recepcdo de candidaturas e analise de projectos, para 0s
Vvarios sistemas de incentivos.

Nota (a)

No tocante as Parcerias Empresariais, Promog¢do de
Portugal e das Marcas Portuguesas e Promogdo de
Acesso a Mercados, o organismo coordenador é o
responsavel pela analise, mas ndo é, ao contrario das
restantes medidas, o organismo que recebe as
candidaturas. Esse organismo ¢ o ICEP Portugal no
caso da Medida 8, e um ou mais dos outros organismos
assinalados, com competéncias especificas no dominio
em que se pretende desenvolver o projecto de Parceria.

Nota (b)
Apenas quando existam projectos de Qualificacdo de
Recursos Humanos.
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12. ORCAMENTO PRIME (2000-2006)

mil euros

Eixo 1 - Dinamizag&o das Empresas 6.222.175 2.665.424 1.800.724
Eixo 2 - Qualificacdo dos Recursos Humanos 535.797 316.866 237.649
Eixo 3 - Dinamizag&o da Envolvente Empresarial 1.269.222 975.657 649.981
Assisténcia Técnica 58.400 58.400 43.800
Total 8.085.593 4.016.346 2.732.154
mil euros

Despesa Publica

Custo total Comparticipagdo Comunitéria Recursos Nacionais Sector Privado

8.085.593 2.491.537 240.617 770.698 513.494 4.069.247
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13. CONTACTOS

GABINETE DE GESTAO DO PRIME

RUA RODRIGUES SAMPAIO, 13
1169-028 LISBOA

TEL.: 213112 100 - FAX: 213 112 197
gab@prime.min-economia.pt
Www.prime.min-economia.pt|

CENTRO DE ATENDIMENTO TELEFONICO

808 266 266

Linha directa de contacto com os promotores, para o esclarecimento de davidas sobre as
medidas e sistemas de incentivos que integram o PRIME.
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Organismos - PRIME

AGENCIA DE INOVACAO, SA

RUA DO IDIT, EDIF. IDIT - ESPARGO
4520-102 SANTA MARIA DA FEIRA
TEL.: 256 330 820 - FAX: 256 332 891
adi@adi.pt

AV. JACQUES DELORS, PARQUE DAS TECNOLOGIAS -
EDIF. INOVACAO 1, 114

2740-112 PORTO SALVO

TEL.: 214 232 100 - FAX: 214 232 101

adi@adi.pt

AGENCIA PORTUGUESA PARA O
INVESTIMENTO

PRACA DO BOM SUCESSO, EDIF. PENINSULA, 117/131
ESCRITORIO 702

4150-146 PORTO

TEL.: 226 055 300 - FAX: 226 055 399
api@apinvest.pt

Ivww.investinportugal.pt|

RUA LAURA ALVES, 4 -5
1050-138 LISBOA
TEL.: 217 902 000 - FAX: 217 902 070

Wwww.investinportugal.pt|

DIRECCAO-GERAL DE EMPRESAS
AV. VISCONDE VALMOR, 72

1096-041 LISBOA

TEL.: 217 919 100 - FAX: 217 965 158
dgcc@dgcec.pt

CAMPUS DO INETI, EDIF. 0 - ESTR. DO PACO DO
LUMIAR

1649-038 LISBOA

TEL.: 217 101 900 - FAX: 217 102 114
dgi@mail.telepac.pt

www.dgi.pt

DIRECCAO-GERAL DE GEOLOGIA E ENERGIA
Av. 5 DE OUTUBRO, 87

1069-039 LISBOA

TEL.: 217 922 700 - FAX: 217 939 540

energia@dge.pt

DIRECCAO-GERAL DO TURISMO
AV. ANTONIO AUGUSTO AGUIAR, 86
1069-021 LISBOA

TEL.: 213 586 400 - FAX: 213 575 220
dgturismo@dgturismo.pt
www.dgturismo.pt
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DIRECQAO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO
TEJO DO MINISTERIO DA ECONOMIA
ESTRADA DA PORTELA — ZAMBUJAL — ALFRAGIDE
2721-858 AMADORA

TEL.: 214 729 500 - FAX: 214 714 080
mail.geral@dre-Ivt.min-economia.pt

.dre-lvt.pt

DIRECCAO REGIONAL DO ALENTEJO DO
MINISTERIO DA ECONOMIA

RUA DA REPUBLICA, 40

7000-656 EVORA

TEL.: 266 750 450 - FAX: 266 702 420
drale@mail.telepac.pt
www.alentejodigital.pt/dre-alentejo

DIRECCAO REGIONAL DO ALGARVE DO
MINISTERIO DA ECONOMIA

ESTRADA DA PENHA

8000-117 FARO

TEL.: 289 896 600 - FAX: 289 896 690
dre-algarve@drealg.min-economia.pt
www.dre-algarve.min-economia.pt

DIRECCAO REGIONAL DO CENTRO DO
MINISTERIO DA ECONOMIA

RUA CAMARA PESTANA, 74 — VALE DAS FLORES
3030-163 COIMBRA

TEL.: 239 700 200 - FAX: 239 405 611
dre.centro@drce.min-economia.pt
www.dre-centro.pt

DIRECCAO REGIONAL DO NORTE DO
MINISTERIO DA ECONOMIA

RuA DIREITA DO VIS0, 120

4269-002 PORTO

TEL.: 226 192 000 - FAX: 226 192 199
dre-norte@drn.min-economia.pt
www.dre-norte.min-economia.pt|

GABINETE DE COORDENAGCAO DA INOVACAO

TECNOLOGICA

PRACA DO PRINCIPE REAL, 19

1269-127 LISBOA

TEL.: 213 224 710 - Fax: 213 423 362

it@prime.min-economia.pt
.prime.min-economia.pt]

GABINETE DE COORDENACAO DE PARCERIAS
E FORMACAO
RuA BRAAMCAMP, 9 - 3°ES.°
1250-048 LISBOA
TEL.: 213 186 000 - FAX: 213 186 051
gpf@prime.min-economia.pt

.prime.min-economia.pt]
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GABINETE DE PLANEAMENTO E GESTAO DE
INCENTIVOS

RUA DE S. JOAO, 47/49

9504-533 PONTA DELGADA

TEL.: 296 209 800 - FAX: 296 209 848
raasre06 @mail.telepac.pt

ICEP PORTUGAL - COMERCIO E TURISMO
Av. 5 DE OUTUBRO, 101

1050-051 LISBOA

TEL.: 217 909 500 - FAX: 217 935 028
informacao@icep.pt

www.icep.pt ou www.portugalinsite.pt

INSTITUTO DE APOIO AS PME E AO
INVESTIMENTO

RUA RODRIGO DA FONSECA, 73
1099-063 LISBOA

TEL.: 213 836 000 - FAX: 213 836 283
info@iapmei.pt

www.iapmei.pt

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL

AV. ARRIAGA, 21-A — EDIF. GOLDEN
9004-528 FUNCHAL

TEL.: 291 202 170 - FAX: 291 202 190

ideram@netmadeira.com .ideram.pt

INSTITUTO DE FINANCIAMENTO E APOIO AO
TURISMO

RUA IVONE SILVA, LOTE 6

1050-124 LISBOA

TEL.: 217 810 000 - FAX: 217 937 537
correio@ifturismo.min-economia.pt
www.1Tturismo.min-economia.pt|

INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE
INDUSTRIAL

CAMPO DAS CEBOLAS

1149-035 LISBOA

TEL.: 218 818 100 - FAX: 218 875 308
inpi@mail.telepac.pt

www.inpi.pt

INSTITUTO NACIONAL DE ENGENHARIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

ESTRADA DO PACO DO LUMIAR

1649-038 LISBOA

TEL.: 217 165 149 - FAX: 217 160 901
info@mail.ineti.pt

www.ineti.pt

prime

INSTITUTO PORTUGUES DA QUALIDADE
RUA ANTONIO GIAO, 2

2829-513 CAPARICA

TEL.: 212 948 100 - FAX: 212 948 101
ipg@mail.ipg.pt

Www.ipg.pt

37


http://www.min-economia.pt/
http://www.min-economia.pt/

Estrutura Regionalizada de Divulgacao

A Estrutura Regionalizada de Divulgacéo visa
divulgar e prestar informacéo sobre as diferentes
medidas e sistemas de incentivos que integram o
PRIME e recepcionar candidaturas.

ACORES

Delegacdo da Secretaria Regional da Economia
Canada dos Melancélicos, Modulo 1

9701-870 ANGRA DO HEROISMO

Telefone: 295 215 140

Fax: 295 214 460

retercaf@mail.telepac.pt]

Delegacdo da Secretaria Regional da Economia
Rua do Pasteleiro, 92

9900-069 HORTA

Telefone: 292 293 461

Fax: 292 391 538

Secretaria Regional da Economia
Rua de S. Jodo, 47/49

9504-533 PONTA DELGADA
Telefone: 296 209 800

Fax: 296 209 848
faasre06@mail.telepac.pt|

AVEIRO

IAPMEI

Rua da Boavista
Alagoas - Esgueira
3800-115 AVEIRO
Telefone: 234 302 460
Fax: 234 302 466/7
jnfo.aveiro@iapmei.pt|
www.iapmei.pt

BRAGA

IAPMEI

Av. Dr. Francisco Pires Gongalves, 1.°
4710-911 BRAGA

Telefone: 253 202 930

Fax: 253 202 959
jnfo.braga@iapmei.pt|
www.iapmei.pt

BRAGANCA

IAPMEI

Av. Sa Carneiro, 68 — s/loja
5300-081 BRAGANCA
Telefone: 273 326 672

Fax: 273 326 658
nfo.braganca@iapmei.pt|
www.iapmei.pt
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COIMBRA

Direccao Regional do Centro do ME
Rua Camara Pestana, 74

Vale das Flores

3030-163 COIMBRA

Telefone: 239 700 207

Fax: 239 405 611
dre.centro@drce.min-economia.pt]
www.dre-centro.pt

IAPMEI

Complexo Tecnoldgico de Coimbra
Rua Coronel Veiga Simao
3020-053 COIMBRA

Telefone: 239 499 748

Fax: 239 493 385
nfo.coimbra@iapmei.pt|
www.iapmei.pt

COVILHA

IAPMEI

Centro Civico

Edificio BNU, 4.°
6200-073 COVILHA
Telefone: 275 330 550
Fax: 275 330 555
nfo.covilha@iapmei.pt|
www.iapmei.pt

EVORA

Direccdo Regional do Alentejo do ME
Pg. Industrial e Tecnoldgico de Evora
Laboratorio Regional de Metrologia
Zona Ind. de Almeirim, Lote 18
7000-171 EVORA

Telefone: 266 758 663

Fax: 266 758 910
drale@mail.telepac.pt
www.alentejodigital.pt/dre-alentejo

IAPMEI

Rua do Valasco, 19 C
7000-878 EVORA
Telefone: 266 739 730
Fax: 266 739 731
nfo.evora@iapmei.pt|
www.iapmei.pt
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FARO

Direccdo Regional do Algarve do ME
Estrada da Penha

8000-117 FARO

Telefone: 289 896 600

Fax: 289 896 690
pre-algarve@drealg.min-economia.pt|
www.drealg.min-economia.pt

IAPMEI

Rua Horta Machado, 2
8000-362 FARO
Telefone: 289 812 583
Fax: 289 805 207
jnfo.faro@iapmei.pt]
www.iapmei.pt

GUARDA

IAPMEI

Parque Industrial da Guarda, Lote 37
6300-625 GUARDA

Telefone: 271 220 843

Fax: 271 223 381
infogua@mail.telepac.pt|
www.iapmei.pt

LEIRIA

IAPMEI

Rossio Borges

Arrabalde d’Aquém — Edif. d’Aquém, 441-1.°C
2400-118 LEIRIA

Telefone: 244 817 900

Fax: 244 817 909

info.leiria@iapmei.pt

www.iapmei.pt

LISBOA

Direccdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo do
ME

Estrada da Portela — Zambujal

Apartado 7546 — Alfragide

2721-858 AMADORA

Telefone: 214 729 608

Fax: 214 714 080
mail.geral@dre-lvt.min-economig.pt
www.dre-Ivt.pt

IAPMEI

Av. Columbano Bordalo Pinheiro, 86—2.°
1070-065 LISBOA

Telefone: 217 233 403

Fax: 217 232 342

info.lisboa@iapmei.pt

www.iapmei.pt
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ICEP Portugal

Av. 5 de Outubro, 101
1050-051 LISBOA
Telefone: 217 909 612
Fax: 217 930 772
fcep@mail?.icep.pt]
www.icep.pt

IFT

Rua Ivone Silva, Lote 6

1050-124 LISBOA

Telefone: 217 810 000

Fax: 217 810 004
informacoes@ifturismo.min-economia.pt|
www.ifturismo.min-economia.pt

MADEIRA

Instituto de Desenvolvimento Empresarial
Av. Arriaga, 21-A

Edificio Golden, 3.° Piso

9004-528 FUNCHAL

Telefone: 291 202 170

Fax: 291 202 190

fderam@netmadeira.com|

PORTO

Direccdo Regional do Norte do ME
Rua Direita do Viso, 120

4269-002 PORTO

Telefone: 226 192 129

Fax: 226 192 199
dre-norte@drn.min-economia.pt|
Www.dre-norte.min-economia.pt|

IAPMEI

Rua Direita do Viso, 120
4269-002 PORTO
Telefone: 226 159 800
Fax: 226 159 829
nfo.porto@iapmei.pt|
www.iapmei.pt

SETUBAL

IAPMEI

Av. Luisa Todi, 379
2900-464 SETUBAL
Telefone: 265 547 332
Fax: 265 547 335
Info.setubal @iapmei.pt]
www.iapmei.pt
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VIANA DO CASTELO

IAPMEI

Lg. Jodo Tomas da Costa, 11 — 2.° Esq.

4900-509 VIANA DO CASTELO
Telefone: 258 800 428

Fax: 258 811 384
jnfo.viana@iapmei.pt|
www.iapmei.pt

VISEU

IAPMEI

Av. Infante D. Henrique, 105
3510-070 VISEU

Telefone: 232 483 448

Fax: 232 483 447
nfo.viseu@iapmei.pt|
www.iapmei.pt
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